
 

 

 
 

 

 

Kinderpfleger (m/w/d) 

oder Erzieher (m/w/d) 
- ab sofort in Teilzeit, bis zu 20 Std. 

- vorläufig befristet bis März 2025 
 

In unserem Kindergarten werden Kinder von unter 3 Jahren bis 6 Jahren betreut. 

 

Ihre neuen Aufgaben: 

 Pädagogische Arbeit mit den Kindern und Begleitung der 

bedürfnisorientierten Entwicklung 
 Kreative Mitgestaltung des Gruppenalltags in Zusammenarbeit mit dem  

Team und der Kinder 

 Planung und Organisation der pädagogischen Arbeit in der Einrichtung  
unter Achtung der Konzeption 

 

Das bringen Sie mit: 

 eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Kinderpfleger oder Erzieher 

(m/w/d) 

 eine liebevolle, verantwortungsbewusste Begleitung und Förderung der uns 

anvertrauten Kinder 

 Flexibilität, Einsatzbereitschaft, Zuverlässigkeit und Kommunikationsfähigkeit 

 Aufgeschlossenheit und die Freude aktiv mit dem Team und den Eltern zu 

arbeiten  

 Grundsätzlich, aber nicht zwingend, die Zugehörigkeit zur Ev.-Luth. Kirche in 

Bayern oder einer anderen Kirche oder kirchlichen Gemeinschaft, die der 

Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Deutschland angeschlossen ist 
 

Wir bieten Ihnen: 

 einen abwechslungsreichen und interessanten Arbeitspatz  

 Zusammenarbeit mit einem offenen und freundlichen Team 

 attraktive Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst  

der Länder (TV-L) i.V.m. der Kirchlichen Dienstordnung der Evang.-Luth.  

Kirche in Bayern 

 Jahressonderzahlung und Arbeitgeberfinanzierte Betriebsrente  

 30 Tage Urlaub, zusätzliche freie Tage an Buß- und Bettag, Heilig Abend  

und Silvester, 2 Regenerationstage 

 

 

 

        

 

 

 

 

 

Die Evang.-Luth. Kirchengemeinde Ermetzhofen 

sucht für Ihren Kindergarten in Ermetzhofen 

INTERESSE? DANN BEWIRB DICH BEI UNS! 

Kindergarten Ermetzhofen 

z. Hd. Frau Margit Weber 

Ermetzhofen 78 

91465 Ergersheim 

Tel. 09847/744 

E-Mail: kiga.ermetzhofen@freenet.de 

 



 

 

 

Bitte beachten Sie folgende Hinweise zum Datenschutz und geben Sie mit Ihrer 

Bewerbung folgende Erklärung zum Datenschutz ab: 

 

Bitte beachten Sie folgende Hinweise zum Datenschutz und geben Sie mit Ihrer 

Bewerbung folgende Erklärung zum Datenschutz ab: 

1. Mit der Einsendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie uns die Erlaubnis Ihre 

persönlichen Unterlagen einzusehen und relevante Daten aus-schließlich für das 

Bewerbungsverfahren bis zu dessen Ende zu speichern. 

2. Ihre angegebenen Adressdaten (Postanschrift, E-Mail-Adresse und 

Telefonnummern) werden ausschließlich für Zwecke von Benachrichtigungen auch 

elektronisch verarbeitet. Weitere Daten werden nicht elektronisch verarbeitet. 

3. Alle Dateien bzw. Daten und deren unter 2. genannte Verarbeitungen werden 

nach Ablauf des Bewerbungsverfahrens gelöscht. 

4. Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir Ihre Bewerbungsunterlagen nach 

Ablauf des Bewerbungsverfahrens in der Regel nicht zurücksenden können. Wir 

bitten daher darum, uns ausschließlich Kopien Ihrer Unterlagen zu senden. Ihre 

Kopien werden nach Ablauf des Bewerbungsverfahrens daten-schutzgerecht 

vernichtet. 

 

Erklärung zum Datenschutz 

Bitte nehmen Sie in Ihr Bewerbungsschreiben folgenden Passus auf: 

Die Hinweise zum Datenschutz für das Bewerbungsverfahren habe ich gelesen und 

verstanden. Ich stimme der Speicherung meiner Daten im beschriebenen Umfang für 

die Zeit des Bewerbungsverfahrens und der danach erfolgenden Löschung zu. 

 


